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I. Postanowienia ogéine

1. Niniejsza Polityka prywatno$ci (dalej: ,,Polityka”) okresla zasady przetwarzania danych osobowych Klientow,
Uczestnikéw, Klientow biznesowych i ich Pracownikéw/Wspolpracownikéw, Kandydatéw do pracy,
Pracownikow, Wspotpracownikow, Kontrahentéw oraz uzytkownikéw strony internetowej i Platformy
QUASAR.HUB sp. z o.0. (dalej: ,Administrator” lub ,Szkola”), prowadzacej dziatalno$¢ polegajaca na
organizacji kursow jezykowych oraz kurséw rozwijajacych zainteresowania (w tym przedmiotow $cistych i
STEM) w formie indywidualnej i grupowej, stacjonarnie i online, udostepnianiu Uczestnikom Przestrzeni do

nauki wlasnej, a takze na prowadzeniu kursow grupowych dla pracownikow klientow biznesowych.

2. Polityka opiera si¢ na rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016,/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (dalej: ,RODO”). Administrator podejmuje odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne w celu

ochrony przetwarzanych danych.

3.Dane osobowe oznaczaja wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej — osobie, ktéra mozna zidentyfikowa¢ bezposrednio lub poérednio, w szczegdlnosci na podstawie
identyfikatora takiego jak imie i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji lub identyfikator

internetowy.

4.Szkola przyjmuje na zajecia wylacznie osoby, ktoére ukonczyly 15. rok zycia. Umowe zawiera wylacznie
osoba petnoletnia. Oznacza to, ze wsrod Uczestnikow sg osoby w wieku 15-17 lat, a dane ich dotyczace
przetwarzane s ze szczeg6lng starannos$cia — patrz pkt XI.

Il. Definicje

.Administrator - QUASAR.HUB sp. z o.0. z siedzibg w Poznaniu, os. Stefana Batorego 79E /1, 60-687 Poznan,
wpisana do Rejestru Przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0001265147, NIP
9721383160, REGON 545663419, kapital zakladowy 6 000,00 z1, sad rejestrowy: Sad Rejonowy Poznan -
Nowe Miasto i Wilda w Poznaniu, VIII Wydziat Gospodarczy KRS.

2.Klient - osoba pelnoletnia posiadajagca pelng zdolno$¢ do czynnoSci prawnych, zawierajaca z
Administratorem umowe o $wiadczenie ustug edukacyjnych na wlasng rzecz lub na rzecz Uczestnika, w tym

za posrednictwem Strony internetowej, e-mail lub telefonicznie.

3. Uczestnik - osoba zapisana na kurs prowadzony przez Szkote lub korzystajaca z Przestrzeni; moze to by¢
osoba w wieku 15-17 lat zapisana przez Opiekuna albo osoba pelnoletnia zapisujaca samg siebie.

4. Opiekun - rodzic albo opiekun prawny Uczestnika, ktory nie ukonczy} 18 lat.

5. Klient biznesowy - przedsiebiorca zawierajacy z Administratorem umowe o $wiadczenie ustug na rzecz
swoich pracownikéw lub wspoétpracownikow.

6. Pracownik /Wspoétpracownik Klienta biznesowego - osoba zgloszona przez Klienta biznesowego do
udzialu w zajeciach organizowanych dla jego zespotu.

7.Kandydat do pracy - osoba ubiegajaca si¢ o zatrudnienie lub wspolprace ze Szkola, w tym w charakterze
nauczyciela lub instruktora, niezaleznie od planowanej podstawy wspotpracy.

8. Pracownik - osoba zatrudniona przez Administratora na podstawie umowy o prace.

9. Wspéltpracownik - osoba wspolpracujaca z Administratorem na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(zlecenia, o dzieto) lub umowy B2B, w tym nauczyciele i instruktorzy.

QUASAR.HUB - Polityka Prywatnosci Strona 3z13



10. Kontrahent - przedsiebiorca wspotpracujacy z Administratorem na podstawie umowy zwigzanej z jego
dzialalnoscia gospodarczg (np. dostawca ustug ksiegowych, hostingowych, marketingowych).

1. Platforma / Konto Klienta - panel dostepny po zalogowaniu na Stronie internetowej, w ramach ktorego
Uczestnik lub Klient ma dostep do materiatéw kursu, harmonogramu zaje¢ oraz — o ile Szkota taki system
wprowadzi — systemu motywacyjnego.

12. Przestrzen - ogdlnodostepna strefa nauki wlasnej w Placowce Szkoly, udostepniana Uczestnikom poza

godzinami zajec.
13. Strona internetowa - strona prowadzona przez Administratora pod adresem quasarhub.pl.

14.Pliki cookies - niewielkie pliki tekstowe zapisywane na urzadzeniu uzytkownika podczas odwiedzania
Strony internetowej; szczegoty okresla Polityka cookies, do ktorej odsyta pkt VII.

15. SOM - Standardy Ochrony Matoletnich obowigzujace u Administratora.

lll. Zakres zastosowania Polityki

Polityka znajduje zastosowanie do przetwarzania przez Administratora danych osobowych:

¢ Klientéw i Uczestnikow;

¢ Klientéw biznesowych oraz ich Pracownikow/Wspotpracownikow zgloszonych do zaje¢ grupowych;
e Kandydatéw do pracy;

e Pracownikow Administratora;

e Wspotpracownikéw Administratora (w tym nauczycieli i instruktorow);

e Kontrahentéw Administratora oraz os6b wyznaczonych przez nich do kontaktu;

e uzytkownikow Platformy/Konta Klienta oraz oséb odwiedzajacych Strong internetowg;

e 0s0b korzystajacych z Przestrzeni.

IV. Cele i podstawy prawne przetwarzania danych

1. Klienci i Uczestnicy

1.1 Zawarcie i wykonanie umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych, w tym zapis Uczestnika na
kurs, przekazywanie danych do logowania do Platformy i na platforme zaje¢ online,
przekazywanie materialow, sprawdzanie obecno$ci — art. 6 ust. 1 lit. b RODO. Dotyczy
zarowno Klienta (zwykle Opiekuna), jak i Uczestnika, na rzecz ktérego zawarto umowe.

1.2. Biezgca obstuga kursu (zmiana grupy, informacja o zmianie terminu zaje¢, rozwigzywanie
zgloszen) — art. 6 ust. 11it. b RODO.

1.3. Prowadzenie zaje¢ online za posrednictwem platformy wideokonferencyjnej oraz Platformy, w
tym nagrywanie przebiegu zaje¢ wylacznie na podstawie odrebnej, dobrowolnej zgody
Uczestnika lub jego Opiekuna — art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Zgoda jest dobrowolna; jej brak lub
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1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.12.

1.13.

cofniecie nie uniemozliwia udzialu w zajeciach. Nagrania przechowywane s3 nie dtuzej niz 3
miesigce, chyba Ze stanowia dowod w toczacym si¢ postepowaniu — wowczas do jego
prawomocnego zakonczenia.

Utrwalanie i publikowanie wizerunku Uczestnika (fotografie, nagrania wideo i audio z zajec,
wydarzen i konkurséw) w materiatach promocyjnych i dokumentacyjnych Szkoty — art. 6 ust. 1
lit. a RODO (zgoda), a w przypadku Uczestnika ponizej 18. roku zycia — zgoda Opiekuna
wyrazona na pi$mie; dla Uczestnika, ktory ukonczyt 16 lat, Szkota uzyskuje dodatkowo jego
wlasng zgode. Zgoda jest dobrowolna, nie wpltywa na mozliwo$¢ korzystania z oferty Szkoty i
moze zosta¢ wycofana w kazdym czasie. Szczegdtowe zasady ochrony wizerunku matoletnich
okresla pkt 14 SOM.

Marketing bezpos$redni wlasnych ustug Szkoly (informacje o nowych kursach, promocjach,
programie referencyjnym) prowadzony za posrednictwem poczty elektronicznej, SMS lub
telefonu — art. 6 ust. 11it. a RODO (zgoda), w zwigzku z art. 398 ustawy z dnia 12 lipca 2024 r.
- Prawo komunikacji elektronicznej, ktéry wymaga uprzedniej zgody odbiorcy na przesylanie
informacji handlowej przy uzyciu telekomunikacyjnych urzadzen koncowych. Zgode mozna
wycofa¢ w kazdym czasie, w tym przez link rezygnacji w stopce wiadomosci.

Prowadzenie newslettera — art. 6 ust. 1 lit. a RODO (zgoda wyrazona przy zapisie), w zwigzku
z art. 398 Prawa komunikacji elektronicznej. Zgode mozna wycofa¢ w kazdej chwili przez link
anulujacy subskrypcje.

Obstluga zapytan i rezerwacji zaje¢ probnych za posrednictwem formularzy na Stronie
internetowej — art. 6 ust. 1 lit. b RODO (dzialania przed zawarciem umowy) albo art. 6 ust. 1
lit. f RODO (uzasadniony interes w udzieleniu odpowiedzi), w zalezno$ci od tre$ci zapytania.

Wypelnienie obowigzku prawnego wynikajacego z ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o
przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich
(tj. Dz.U. z 2026 r. poz. 110) — Administrator jest organizatorem dzialalno$ci zwigzanej z
edukacja i rozwijaniem zainteresowan matoletnich i wdrozyt Standardy Ochrony Maloletnich.
W ramach procedur SOM moze dochodzi¢ do przetwarzania danych Uczestnikéw bedacych
matoletnimi oraz ich Opiekunéw, w tym w wyjatkowych sytuacjach danych szczegdlnej
kategorii (np. dotyczacych zdrowia) — art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. bi g RODO w

zwigzku z ww. ustawa.

Rozpatrywanie reklamacji oraz ustalenie, dochodzenie i obrona przed roszczeniami — art. 6
ust. 11it. bi f RODO.

Wypehienie obowiazkéw wynikajacych z przepisow podatkowych i rachunkowych (w tym
wystawianie faktur) — art. 6 ust. 11it. c RODO.

Prowadzenie programu referencyjnego (Referral) — na potrzeby przyznania i rozliczenia
znizek przystugujacych polecajagcemu i osobie poleconej — art. 6 ust. 11it. b RODO.

Zapewnienie bezpieczenstwa osob korzystajacych z Przestrzeni oraz mienia Administratora —
art. 6 ust. 1 lit. f RODO. (Jezeli Administrator stosuje w Placdwce monitoring wizyjny,
informacja o jego zakresie, czasie przechowywania nagran i sposobie oznaczenia obszaru
objetego monitoringiem zostanie podana w tym punkcie oraz przy wejsciu do Placéwki. Na dzien
wejdcia w zycie Polityki Administrator monitoringu wizyjnego nie stosuje / stosuje — do

potwierdzenia przed publikacjq.)

Prowadzenie rejestru wej$c i wyj$¢ Uczestnikow korzystajacych z Przestrzeni (imig i nazwisko,
data, godzina wejscia i wyjscia) — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwiazku z obowigzkiem
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zapewnienia bezpieczenstwa maloletnich wynikajagcym z ustawy o ochronie matoletnich oraz
art. 6 ust. 1 lit. f RODO. Rejestr przechowywany jest przez 12 miesiecy i udostepniany
Opiekunowi na jego zadanie w zakresie dotyczacym jego dziecka. Zasady prowadzenia rejestru
okresla pkt 8.6.5 SOM.

2. Klienci biznesowi oraz ich Pracownicy/Wspétpracownicy

2.1

2.2,

23.

24.

2,5,

2.6.

Nawigzanie wspélpracy i negocjacje poprzedzajace zawarcie umowy — art. 6 ust. 1lit. b i f
RODO.

Zawarcie i wykonanie umowy o $wiadczenie ustug dla firm, w tym zgloszenie
Pracownikow/Wspotpracownikéw Klienta biznesowego do udzialu w zajeciach, przekazanie
danych do logowania oraz materiatow — art. 6 ust. 1 lit. b RODO (wobec Klienta biznesowego)

oraz art. 6 ust. 11lit. f RODO (wobec 0s0b zgloszonych oraz oséb wyznaczonych do kontaktu).

Prowadzenie raportéw frekwencji i postepow przekazywanych Klientowi biznesowemu — art.
6 ust. 1 lit. f RODO, w zakresie uzgodnionym w umowie. Administrator nie przekazuje

Klientowi biznesowemu informacji o charakterze prywatnym uzyskanych podczas zajec.
Wystawianie faktur i rozliczenie ptatnos$ci — art. 6 ust. 11lit. ¢ i b RODO.
Rozpatrywanie reklamacji oraz dochodzenie roszczen — art. 6 ust. 1lit. f RODO.

Jezeli w zajeciach dla firm weZzmie udzial osoba niepelnoletnia, zastosowanie maja
odpowiednio postanowienia pkt IV.1.8 oraz SOM.

3. Kandydaci do pracy

3.1

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

4. Pracownicy

4.1.

Przeprowadzenie procesu rekrutacji w zakresie danych wskazanych w art. 22! § 1 Kodeksu
pracy — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO; w przypadku wspotpracy cywilnoprawnej lub B2B — art. 6
ust. 11it. b RODO.

Przeprowadzenie rekrutacji w zakresie danych podanych dobrowolnie, wykraczajacych poza
ww. katalog (np. dodatkowe kwalifikacje, portfolio) — art. 6 ust. 11lit. a RODO.

Ocena umiejetnosci i predyspozycji Kandydata (lekcja probna, test kwalifikacyjny) — art. 6 ust.
11it. f RODO.

Udzial w przysztych rekrutacjach — wylacznie za odrebna zgodg — art. 6 ust. 1 lit. a RODO,
przez okres 12 miesiecy od jej wyrazenia albo do wcze$niejszego wycofania zgody.

Jezeli stanowisko wigze sie z kontaktem z matoletnimi, Administrator — wypelniajac
obowigzek z art. 21 ustawy o ochronie maloletnich — weryfikuje Kandydata w Rejestrze
Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym, pozyskuje informacje z Krajowego Rejestru
Karnego, a w przypadku osob, ktére w ciggu ostatnich 20 lat zamieszkiwaly poza
Rzeczapospolita Polska — réwniez informacje z rejestru karnego wilasciwego panstwa albo
stosowne o$wiadczenie, oraz odbiera o$wiadczenia Kandydata — art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO. Bez
pozytywnego wyniku weryfikacji Kandydat nie zostaje dopuszczony do pracy z matoletnimi.
Szczegoty okresla Zatacznik nr 4 do SOM.

Organizacja i zarzadzanie pracg, w tym prowadzenie akt osobowych — art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz
art. 9 ust. 2 lit. b RODO w zwiazku z Kodeksem pracy, przez okres zatrudnienia i odpowiednio
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4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

10 lub 50 lat po jego ustaniu.
Naliczanie i wyplata wynagrodzenia oraz realizacja potrgcen — art. 6 ust. 11lit. c RODO.

Wypelnienie obowiazkéw wobec ZUS oraz obowiazkow podatkowych i ksiegowych — art. 6
ust. 11it. c RODO.

Realizacja obowiazkoéw BHP — art. 6 ust. 1lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. b RODO, przez okres 10 lat

po ustaniu zatrudnienia.

Wypelnienie obowigzku z art. 21 ustawy o ochronie matoletnich — analogicznie do pkt IV.3.5 —
art. 6 ust. 11it. ¢ RODO, dla Pracownikéw majacych kontakt z matoletnimi.

Za odrebng, dobrowolng zgoda — nagrywanie zaje¢ lub szkolen online oraz wykorzystanie
wizerunku w materiatach promocyjnych — art. 6 ust. 11it. a RODO, do czasu wycofania zgody.

Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami — art. 6 ust. 1 lit. f RODO, przez okres 3
lat od ustania zatrudnienia, a w przypadku toczacego si¢ postepowania — do jego
prawomocnego zakonczenia.

5. Wspétpracownicy (w tym nauczyciele na zlecenie i B2B)

5.1.

5.2,

5.3.

5.4.

5.5.

Zawarcie i wykonanie umowy cywilnoprawnej lub B2B — art. 6 ust. 11it. b i ¢ RODO.

Naliczenie i wyptata wynagrodzenia oraz rozliczenia podatkowe i ksiegowe — art. 6 ust. 11lit. ¢
RODO.

Wypelnienie obowigzku z art. 21 ustawy o ochronie maloletnich, analogicznie do pkt IV.4.5 —
dotyczy kazdego Wspoétpracownika majacego kontakt z matoletnimi, niezaleznie od podstawy
wspolpracy.

Za odrebna, dobrowolng zgoda — nagrywanie prowadzonych zaje¢ oraz wykorzystanie
wizerunku w materiatach promocyjnych — art. 6 ust. 11lit. a RODO.

Dochodzenie roszczen i obrona przed roszczeniami — art. 6 ust. 1lit. f RODO.

6. Uzytkownicy Platformy/Konta Klienta i Strony internetowej

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

QUASAR.HUB

Prowadzenie konta w Platformie (imi¢, nazwisko, adres e-mail, numer telefonu) oraz
udostepnianie materiatow kursu i harmonogramu — art. 6 ust. 11it. b RODO.

Zapewnienie prawidlowego dziatania, ciagloéci i bezpieczenstwa Strony internetowej i
Platformy, w tym uwierzytelnianie logowania — art. 6 ust. 11it. b i f RODO.

Analiza ruchu na Stronie internetowej i pomiar skuteczno$ci dzialan marketingowych z
wykorzystaniem plikow cookies analitycznych i marketingowych — art. 6 ust. 1 lit. a RODO
(zgoda wyrazona przez baner cookies), w zwiazku z art. 399 Prawa komunikacji
elektronicznej.

Jezeli Szkota wprowadzi system motywacyjny lub punktowy dla Uczestnikéow, widocznosé
wynikow danego Uczestnika dla pozostalych uzytkownikéw systemu wymaga odrebnej,
dobrowolnej zgody Opiekuna matoletniego (lub samego Uczestnika, jesli jest pelnoletni) — art.
6 ust. 1 lit. a RODO. W widocznych dla innych elementach systemu Administrator ogranicza
sie do imienia i pierwszej litery nazwiska oraz prezentuje wylacznie dane o charakterze
pozytywnym (zdobyte punkty, udzial w aktywno$ciach), nigdy dane o charakterze
negatywnym (np. nieobecnosci).
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7. Kontrahenci

7.1. Nawigzanie i realizacja wspotpracy z dostawcami ustug na rzecz Szkoty — art. 6 ust. 11it. b, c i
f RODO.

7.2. Wypelnienie obowigzkéw podatkowych zwigzanych ze wspolpraca — art. 6 ust. 1lit. ¢ RODO.

7.3. Dochodzenie roszczen i praw — art. 6 ust. 1lit. f RODO.

V. Kategorie przetwarzanych danych

W zalezno$ci od relacji z Administratorem przetwarzane moga by¢ nastepujace kategorie danych:
¢ dane identyfikacyjne i kontaktowe (imie i nazwisko, data urodzenia, PESEL lub inny numer identyfikacyjny
— gdy wymagajg tego przepisy, adres, adres e-mail, numer telefonu);
¢ dane Opiekuna Uczestnika, w tym dane potwierdzajace prawo do reprezentowania matoletniego;

e dane niezbedne do wykonania umowy (wybrany kurs, grupa, poziom, frekwencja, postepy, wyniki testow i

egzaminow);

¢ dane ptatnicze (numer rachunku bankowego lub token karty przetwarzany przez zewnetrznego operatora

ptatnosci; Administrator nie przechowuje pelnych numeréw kart);
e wizerunek i glos (fotografie, nagrania wideo i audio z zaje¢ — wylacznie na podstawie odrebnej zgody);
¢ dane przekazane w formularzu kontaktowym lub w korespondenc;ji;

¢ dane techniczne i dotyczace korzystania ze Strony (adres IP, typ urzadzenia i przegladarki, odwiedzane
podstrony, identyfikatory cookies);

¢ dane zwigzane z zatrudnieniem lub wspotpracg (CV, referencje, kwalifikacje, certyfikaty, numer rachunku,
dane podatkowe i ubezpieczeniowe oraz — gdy dotyczy — dane o zdrowiu zwigzane ze zwolnieniem

lekarskim);

e w przypadku oso6b pracujacych z matoletnimi — informacje z rejestrow karnych i o§wiadczenia wymagane
przez ustawe o ochronie matoletnich;

e w przypadku procedur SOM — dane dotyczace zdarzenia, w wyjatkowych sytuacjach obejmujace dane
szczegolnej kategorii.

VI. Okresy przechowywania danych

KATEGORIA OKRES

Dane z umowy z Klientem/Uczestnikiem czas trwania umowy + okres przedawnienia roszczen (co do zasady 6 lat;
dla roszczen Administratora zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza — 3
lata)

Dane na fakturach i dokumentach 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym uplynat termin ptatnosci

ksiegowych podatku
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KATEGORIA OKRES

Dane przetwarzane na podstawie zgody do czasu wycofania zgody
(marketing, newsletter, wizerunek)

Nagrania zaje¢ (pkt IV.1.3, IV.4.6, IV.5.4) maks. 3 miesigce; jezeli stanowia dowod w postepowaniu — do jego
prawomocnego zakonczenia, nastepnie trwale usuniecie

Dane rekrutacyjne czas trwania rekrutacji; przy zgodzie na przyszie rekrutacje — 12
miesiecy od jej wyrazenia albo do wycofania

Rejestr wejsc¢ i wyj$¢ do Przestrzeni 12 miesiecy od dnia wpisu

Dokumentacja weryfikacji z art. 21 ustawy o czas wspoOlpracy + okres przedawnienia roszczen
ochronie matoletnich

Dokumentacja procedur SOM (karta do zakonczenia sprawy, a jezeli sprawa trafita do organéw — do

interwencji, plan wsparcia) prawomocnego zakonczenia postepowania

Dane Pracownikow i Wspotpracownikow okresy wynikajace z przepiséw prawa pracy, podatkowych i
ubezpieczeniowych

Pliki cookies analityczne i marketingowe okresy wskazane w Polityce cookies, nie dtuzej niz 24 miesiace, chyba ze

uzytkownik wczes$niej wycofa zgode

Dane przetwarzane na podstawie do czasu wniesienia skutecznego sprzeciwu
uzasadnionego interesu

Administrator dokonuje okresowej, nie rzadszej niz raz na 3 lata, weryfikacji przydatno$ci przetwarzanych
danych.

VII. Pliki cookies i podobne technologie

1. Strona internetowa wykorzystuje pliki cookies oraz podobne technologie (m.in. local storage, piksele).

2. Stosowane s3 cztery kategorie plikow cookies: niezbedne, analityczne, marketingowe i funkcjonalne. Pliki
inne niz niezbedne wykorzystywane sa wylacznie po uzyskaniu zgody uzytkownika, wyrazanej za
posrednictwem banera cookies — art. 399 Prawa komunikacji elektronicznej w zwigzku z art. 6 ust. 1lit. a
RODO.

3. Szczegbdtowy wykaz kategorii, celow, przykladowych narzedzi oraz czasu przechowywania plikow cookies
zawiera Polityka cookies dostepna na Stronie internetowe;.

4.7Zgode mozna wycofa¢ w kazdym czasie przez ustawienia plikow cookies dostepne na Stronie, bez wplywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed jej wycofaniem.
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VIil. Profilowanie i marketing

1. Administrator nie dokonuje zautomatyzowanego podejmowania decyzji, w tym profilowania, wywolujacego
skutki prawne wobec o0séb, ktérych dane dotycza, ani w podobny sposéb istotnie na nie wptywajacego.

2.W ramach marketingu bezposredniego Administrator moze dokonywa¢ podstawowej segmentacji
odbiorcéw newslettera (np. wedlug rodzaju kursu, ktérym dana osoba jest zainteresowana) w celu
przesylania bardziej dopasowanych informacji handlowych. Podstawg prawna jest zgoda — art. 6 ust. 11it. a
RODO. Zgode mozna wycofa¢ w kazdym czasie.

3.Jezeli Administrator w przyszto$ci rozszerzy zakres profilowania (np. o rekomendacje kursé6w na podstawie
aktywnosci na Platformie), odpowiednia informacja oraz podstawa prawna zostana wskazane w

zaktualizowanej wersji Polityki przed rozpocze¢ciem takiego przetwarzania.

IX. Odbiorcy danych i przekazywanie danych poza EOG

1. Dane osobowe moga by¢ ujawniane podmiotom przetwarzajacym dane na zlecenie Administratora

(procesorom), na podstawie zawartych z nimi uméw powierzenia, w szczegélnosci:

e dostawcy hostingu Strony internetowej i Platformy;

¢ dostawcy platformy wideokonferencyjnej wykorzystywanej do zaje¢ online;

e biuru rachunkowemu;

e dostawcy systemu ptatnosci online;

e dostawcom narzedzi e-mail marketingu, CRM i analityki;

¢ kancelarii prawnej;

e agencji marketingowej — w niezbednym zakresie.

2. Dane mogg by¢ udostepniane nauczycielom i innym Pracownikom w zakresie niezbednym do prowadzenia
zaje¢, a takze organom wladzy publicznej, jezeli obowiazek taki wynika z przepisow prawa — w

szczegblnodci Policji, prokuraturze, sadowi rodzinnemu lub o$rodkowi pomocy spotecznej w toku

procedury interwencji przewidzianej w SOM, a takze organom podatkowym i sadom.

3.Dane Uczestnikow zgloszonych przez Klienta biznesowego moga by¢ udostepniane temu Klientowi w

zakresie raportéw, o ktorych mowa w pkt IV.2.3.

4.Jezeli ktorekolwiek z narzedzi wykorzystywanych przez Administratora jest dostarczane przez podmiot
majacy siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (np. w Stanach Zjednoczonych), moze
dochodzi¢ do przekazania danych do panstwa trzeciego. W takim przypadku Administrator korzysta
wylacznie z dostawcéw zapewniajacych odpowiedni stopien ochrony danych — na podstawie decyzji
Komisji Europejskiej stwierdzajgcej odpowiedni stopien ochrony, standardowych klauzul umownych
zatwierdzonych przez Komisj¢ Europejska albo — w odniesieniu do dostawcéw z USA — udzialu w
programie EU-U.S. Data Privacy Framework.

5. Aktualna lista wykorzystywanych narzedzi wraz z informacjg o zastosowanym mechanizmie transferu jest

dostepna na zadanie pod adresem wskazanym w pkt XIII.

Do uzupelnienia przed publikacja: wpisa¢ w pkt IX.1 nazwy faktycznie wykorzystywanych dostawcow i zaznaczy¢,
ktoére z nich przekazuja dane poza EOG. Nie nalezy deklarowac braku transferu, jezeli w praktyce on zachodzi.
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X. Zasady przetwarzania oraz prawa osob, ktoérych dane dotyczq

1. Administrator przetwarza dane zgodnie z prawem, rzetelnie i w sposob przejrzysty, w konkretnych i
prawnie uzasadnionych celach, w zakresie adekwatnym do tych celéw, z zachowaniem prawidtowosci
danych, ograniczenia okresu przechowywania oraz z zastosowaniem odpowiednich §rodkéw technicznych i
organizacyjnych.

2. Kazdej osobie, ktorej dane dotycza, przystuguje prawo do:

¢ dostepu do swoich danych oraz uzyskania ich kopii (art. 15 RODO);

e sprostowania danych nieprawidtowych lub uzupemienia niekompletnych (art. 16 RODO);
e usuniecia danych (art. 17 RODO);

e ograniczenia przetwarzania (art. 18 RODO);

e przenoszenia danych przetwarzanych na podstawie zgody lub umowy w sposéb zautomatyzowany (art. 20
RODO);

e wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania opartego na prawnie uzasadnionym interesie, w tym wobec
marketingu bezposredniego (art. 21 RODO);

e cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania dokonanego
przed jej cofnieciem;

e wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

3. W przypadku Uczestnika, ktory nie ukonczyt 18 lat, prawa te wykonuje jego Opiekun. Uczestnik, ktory
ukonczyl 16 lat, moze samodzielnie wycofa¢ zgode na wykorzystanie swojego wizerunku (pkt IV.1.4).

4.Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak w przypadku Klientéw, Uczestnikow, Klientow
biznesowych, Pracownikéw, Wspotpracownikow i Kontrahentéw stanowi warunek zawarcia i wykonania
umowy — odmowa uniemozliwia jej realizacje. W przypadku Kandydatéw do pracy podanie danych w
zakresie wynikajacym z art. 22! § 1 Kodeksu pracy jest warunkiem udzialu w rekrutacji.

XI. Bezpieczenstwo danych osobowych matoletnich

1. Znaczng cze$¢ Uczestnikow stanowia osoby w wieku 15-17 lat. Administrator przywiazuje szczeg6lna wage
do bezpieczenstwa ich danych, w tym wizerunku.

2. Umowe o Swiadczenie ustug edukacyjnych na rzecz matoletniego zawiera jego Opiekun; on tez co do zasady
wykonuje prawa wynikajace z RODO (pkt X.3).

3. Administrator przetwarza dane maloletnich wylacznie w zakresie niezbednym do $wiadczenia ushugi

edukacyjnej oraz wykonania obowiazkow wynikajacych z ustawy o ochronie matoletnich.

4. Zasady dotyczace utrwalania, przetwarzania i publikacji wizerunku matoletnich Uczestnikow, w tym wymog
odrebnej pisemnej zgody Opiekuna, okre$la pkt IV.1.4 Polityki oraz pkt 14 Standardow Ochrony
Matoletnich, dostepnych na Stronie internetowej i w Placowce.

5. Szczegotowe zasady dotyczace widoczno$ci wynikéw matoletniego Uczestnika w systemie motywacyjnym
okresla pkt IV.6.4.
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6. W przypadku uruchomienia procedury interwencji przewidzianej w SOM dane maloletniego (w tym w
uzasadnionych przypadkach dane szczeg6lnej kategorii, np. dotyczace zdrowia) moga by¢ przetwarzane w
zakresie niezbednym do zapewnienia jego bezpieczenstwa oraz przekazane wilasciwym instytucjom —
Policji, prokuraturze, sadowi rodzinnemu lub osrodkowi pomocy spotecznej — zgodnie z obowiazkiem
prawnym cigzacym na Administratorze.

7.Dokumentacja procedur SOM przechowywana jest w sposdb uniemozliwiajagcy dostep osoéb
nieuprawnionych; dostep ma wylacznie Koordynator ds. Zgloszen i Wsparcia oraz Zarzad.

XII. Srodki bezpieczefstwa

Administrator stosuje $rodki techniczne i organizacyjne odpowiednie do ryzyka, w tym: kontrole dostepu do
systemow i dokumentacji papierowej, szyfrowanie transmisji (TLS) na Stronie internetowej i Platformie,
uwierzytelnianie dwuskladnikowe w kluczowych systemach, zobowigzania do poufno$ci i upowaznienia do
przetwarzania danych dla Pracownikéow i Wspélpracownikow, umowy powierzenia z dostawcami oraz kopie
zapasowe — w celu ochrony danych przed nieuprawnionym dost¢pem, utratg lub niezgodng z prawem zmiang.

Xlll. Kontakt

1. W sprawach dotyczacych ochrony danych osobowych mozna kontaktowac sie z Administratorem:

e poczta elektroniczng: privacy@quasarhub.pl;

e pisemnie: QUASAR.HUB sp. z 0.0., 0s. Stefana Batorego 79E /1, 60-687 Poznan;

¢ telefonicznie: +48 579 135 924.

2. Administrator informuje, ze powotanie formalnego Inspektora Ochrony Danych nie jest w obecnym zakresie

dziatalnoéci Szkoly obowigzkowe w rozumieniu art. 37 RODO; wskazany adres pelni funkcje punktu
kontaktowego w sprawach ochrony danych do czasu ewentualnego powotania Inspektora.

3.Zgloszenia dotyczace bezpieczenstwa matoletnich kierowane s3 na odrebny adres som@quasarhub.pl,
zgodnie z pkt 11 SOM.

XIV. Postanowienia koncowe

1. Polityka wchodzi w zycie z dniem 10 wrze$nia 2026 r.

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszg Polityka zastosowanie maja powszechnie obowigzujace przepisy
prawa, w szczeg6lnosci RODO oraz ustawa o ochronie danych osobowych.

3. Administrator zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w Polityce, w szczegdlno$ci w zwiazku ze zmiang
przepisow prawa, rozwojem oferty Szkoly lub wdrozeniem nowych narzedzi. Aktualna wersja Polityki jest
zawsze dostepna na Stronie internetowej, wraz z datg ostatniej aktualizacji.

4. Polityka stanowi sp6jna calo$¢ z nastepujacymi dokumentami Administratora:
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DOKUMENT ZAKRES

Polityka cookies szczegoty dotyczace plikéw cookies (pkt VII)
Obowigzek informacyjny RODO klauzule art. 13 przekazywane przy zbieraniu danych
Standardy Ochrony Matoletnich + Zalaczniki 1-6 ochrona Uczestnikéw ponizej 18 lat (pkt XI)
Regulamin Szkoty i OWS (B2C) §12 — dane osobowe Klientéw i Uczestnikow

OWS dla Klientéw Biznesowych (B2B) §12 — relacja odrebnych administratorow

Privacy Policy (EN) wierne tlumaczenie niniejszej Polityki
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